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Пояснительная записка

Дополнительная общеразвивающая программа «Выбираем будущее. Мир 
профессий» (далее по тексту - программа) реализуется в Отделе художественного 
воспитания ГБНОУ «СПБ ГДТЮ». Программа имеет социально-гуманитарную 
направленность.
Адресат

Программа адресована учащимся в возрасте от 14 до 17 лет, имеющим интерес к 
профессиональному самоопределению и расширению знаний о мире профессий. 
Актуальность

В соответствии с Концепцией развития дополнительного образования до 2030 года 
(утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. 
№ 678-р) определяется запрос на формирование нового содержания дополнительного 
образования детей с учетом востребованных на рынке труда современных компетенций, 
выстраивания новой системы профессионального и личностного самоопределения 
обучающихся, создание плавного перехода от профильного общего и дополнительного 
образования к профессиональному выбору и карьерному росту.

Программа помогает актуализировать процесс профессионального 
самоопределения обучающихся за счет специальной организации их деятельности, 
включающей получение знаний о индивидуальных особенностях личности, о мире 
профессионального труда и о принципах выбора профессии.
Уровень освоения

Программа имеет общекультурный уровень освоения. В рамках освоения 
программы результат представляется в виде презентации индивидуальных творческих 
проектов «Мой карьерный план» в группе обучающихся по программе.
Объем и срок освоения

Срок освоения программы составляет 6 дней в объеме 18 часов. Занятия 
проводятся 6 дней в течение 1 недели по 3 академических часа.
Цель программы: актуализация процесса профессионального самоопределения у 
обучающихся.

Задачи программы 
Обучающие:
• повысить информированность обучающихся об основных профессиях, 

востребованных на рынке труда;
• сформировать представление о своих индивидуальных возможностях и способностях, 

значимых при выборе профессии и в профессиональной деятельности;
• сформировать начальные навыки планированию своего профессионального маршрута; 
Развивающие:
• формировать стремление к самопознанию, самосовершенствованию;
• развивать навыки работы с разными информационными источниками;
• развивать навыки эффективного делового общения;
Воспитательные:
• формировать профессионально-значимые ценностные ориентации;
• развивать ответственность за собственный профессиональный выбор;
• формировать мотивацию к профессиональному саморазвитию.



Планируемые результаты
Предметные результаты:
• обучающиеся расширят знания об основных профессиях, востребованных на рынке 

труда;
• у обучающихся будет формировано представление о своих индивидуальных

возможностях и способностях, значимых при выборе профессии и в профессиональной 
деятельности;

• обучающиеся овладеют начальными навыками планированию своего 
профессионального маршрута;

Метапредметные результаты:
• обучающиеся сформируют стремление к самопознанию, самосоверщенствованию;
• обучающиеся разовьют навыки работы с разными информационными источниками;
• обучающиеся разовьют навыки эффективного делового общения;
Личностные результаты:
• обучающиеся сформируют профессионально-значимые ценностные ориентации;
• обучающиеся разовьют ответственность за собственный профессиональный выбор;
• у обучающихся будет сформирована мотивация к профессиональному саморазвитию. 
Организационно-педагогические условия реализации программы
Язык реализации: обучение по программе ведется на русском языке.
Форма обучения: обучение по программе проводится в очной форме.
Условия набора на обучение

На обучение по программе принимаются обучающиеся в возрасте 14-17 лет, 
вырс1зивщие желание расщирить собственные представления о мире профессий и 
актуализировать профессиональное самоопределение.

Наполняемость групп определяется в соответствии с Положением о наполняемости 
детских объединений, реализующих программы дополнительного образования в ГБНОУ 
«СПБ ГДТЮ».
Форма организации и проведения занятий

Занятия проводятся аудиторно. Занятия проводятся по группам обучающихся.
Форма организации деятельности обучающихся
- фронтальная (мини-лекция, инструктаж, тестирование, беседа, тренинг, опрос, деловая 
игра), групповая (творческие задания в малых группах), индивидуальная (подготовка и 
презентация проекта).
Форма занятий
Материально-техническое оснащение
Занятия проводятся в помещении образовательного учреждения (кабинет, 
соответствующий действующим санитарным и противопожарным нормам, а также 
нормам охраны труда, оснащенный проектором, экраном, компьютером, стеллажами и 
столами и стульями).
Кадровое обеспечение программы

Для реализации программы требуется педагог - психолог.



Учебный план
к дополнительной общеразвивающей программе 

«Выбираем будущее. Мир профессий»

№
п/п

Название разделов, тем Количество часов Формы контроля и 
итогового оцениванияВсего Теория Практика

1. Вводное занятие. 1,5 0,5 1 Наблюдение
за деятельностью
обучающихся; устный
опрос, анкетирование.

2. Личные качества и выбор 
профессии.

1,5 0,5 1 Наблюдение
за деятельностью
обучающихся; устный
опрос.

3. Профессиональный старт
(Дерево возможностей).

2 1 1 Наблюдение
за деятельностью
обучающихся, 
практические задания.

4. Жизненные ценности 2 0.5 1.5 Практические задания; 
саморефлексия 
(алгоритм для анализа 
вьшолненной работы).

5. Факторы выбора профессии.
Мои ресурсы.

3 0.5 2,5 Наблюдение
за деятельностью
обучающихся; 
практическое задание.

6. Путь в профессию: возможные 
риски и пути их преодоления.

2 0.5 1,5 Наблюдение за
деятельностью
обучающихся; устный
опрос; практические
задания.

7. Индивидуальный проект «Мой 
карьерный план».

4 1 3 Практические задания; 
анализ представленного 
проекта; саморефлекия 
(алгоритм для анализа 
выполненной работы).

8. Итоговое занятие. 2 2 Наблюдение за
деятельностью
обучающихся,
анкетирование

Итого 18 4,5 13,5
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